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UN COMMERCE RESPONSABLE
Agir pour

Proposer des solutions innovantes
et durables à nos clients

Agir de manière éthique et intègre
sur l’ensemble de la chaîne de valeur
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CMA CGM
ACTEUR MONDIAL DES SOLUTIONS 

MARITIMES, TERRESTRES, AÉRIENNES, 
LOGISTIQUES ET DES MÉDIAS.

180
pays

1 000
entrepôts

60
terminaux

4
avions

160 000
collaborateurs

Plus de 

660
navires

Un Groupe engagé
En 2024, le Groupe CMA CGM a renforcé son engagement pour un modèle
de croissance durable, toujours plus respectueux de l’environnement
et de l’humanité.

La démarche RSE du Groupe CMA CGM s’articule autour de trois piliers
et de priorités alignées avec les Objectifs de Développement Durable (ODD)
des Nations Unies :

LA PLANÈTE
Agir pour

Accélérer
la décarbonation

Protéger
la biodiversité

Utiliser efficacement les ressources 
et promouvoir une économie circulaire

LES COLLABORATEURS
au cœur de nos actions

Assurer la 
protection des 
collaborateurs

S’engager pour 
l’égalité, la diversité 
et l’inclusion

Accompagner la 
montée en com-
pétence de chacun

S’engager auprès 
des communautés 
locales



Le Groupe CMA CGM agit au quotidien pour limiter l’empreinte 
carbone de ses activités, contribuer à préserver la biodiversité marine 

et terrestre et promouvoir une économie circulaire.

LA PLANÈTE
Agir pour

Accélérer la décarbonation

Engagé à atteindre le Net Zero Carbone d’ici 2050 pour l’ensemble
de ses activités, le Groupe CMA CGM déploie une stratégie
de décarbonation basée sur 2 axes : 

• Réduire la consommation 
d’énergie grâce à l’excellence 
opérationnelle et à l’optimisation 
du design et des performances 
des actifs.

• Augmenter la part des 
énergies bas carbone dans
le mix énergétique, à la fois
par l’acquisition d’actifs adaptés
et le développement d’une
filière de production.

Nombre de navires pouvant utiliser
des carburants bas carbone (biogaz,
biométhanol et e-fuels)

Pour ses activités de trans-
port maritime, CMA CGM 
ambitionne d’atteindre -30% 
d’émissions de gaz à effet 
de serre d’ici 2030 et -80% 
d’ici 2040 (versus 2008). 

Empreinte carbone du Groupe
CMA CGM en 2024

49 MtCO2e

Entrée en flotte du CMA CGM
MERMAID, premier navire d’une 
série de 10 porte-conteneurs 
de 2 000 EVP au design unique 
pour une meilleure performance 
énergétique (jusqu’à -20% 
d’émissions de CO2e).

CEVA Logistics a déployé 
un ambitieux plan d’inves-
tissement pour opérer
1 450 camions et vans
à carburant alternatif
d’ici 2025.

Le Groupe CMA CGM a conçu 
une nouvelle solution de trans-
port fluvial « zéro émission » 
au Vietnam : une barge 100% 
électrique et une infrastructure 
de recharge alimentée par une 
nouvelle ferme solaire située sur 
le terminal de Gemalink.
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LA PLANÈTE
Agir pour

Opérant sur tous les océans et continents du monde, le Groupe CMA CGM est 
engagé de longue date dans la préservation  de la biodiversité, limitant l’impact 
de ses activités, contribuant à préserver les espaces naturels fragiles et les espèces 
menacées, et soutenant activement la recherche et l’innovation.

Protéger la Biodiversité
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Le Groupe a décidé de dérouter ses 
navires afin d’éviter certaines zones de mi-
gration et de reproduction des baleines, 
notamment la fosse hellénique (Grèce 
et Crète) et la Route du Nord.

Le Groupe CMA CGM renouvelle 
son partenariat avec la Fonda-
tion de la Mer pour préserver la 
posidonie, poumon de la Médi-
terranée,  sur 4 nouveaux sites
en Italie,  en Turquie, à Malte
et en France.

CMA CGM poursuit son soutien 
à l’Institut Océanographique 
Woods Hole et ses 2 bouées 
acoustiques permettant d’alerter 
les navires sur le déplacement des 
baleines franches aux alentours de 
ports très fréquentés des États-
Unis.

Le Groupe CMA CGM a été une 
nouvelle fois labellisé « Green 
Marine Europe » en octobre 2024. 
Cette certification environne-
mentale pour l’industrie maritime 
européenne est une initiative volo-
ntaire. La Méridionale a également 
obtenu ce label.
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Le Groupe CMA CGM considère ses collaborateurs comme sa 
principale richesse et veille à leur offrir des conditions de travail 

optimales et à assurer leur développement professionnel,
tout en favorisant la diversité et le bien-être.

LES COLLABORATEURS
au cœurs de notre action

Assurer la protection des 
collaborateurs à travers une 
culture de la sécurité et une
gestion des risques optimales 
sur l’ensemble des métiers
et des sites opérationnels. 

S’engager pour l’égalité,
la diversité et l’inclusion,
des thématiques essentielles
pour l’intégration et la cohésion
de l’ensemble des équipes.

S’engager auprès des communautés 
locales grâce à la participation active 
des collaborateurs du Groupe.

Accompagner la montée
en compétence de chacun avec
des offres de formation innovantes 
et une politique de mobilité interne.

Part des femmes dans le Top 400 Nombre d’initiatives locales
menées dans le monde

Objectif 30% de femmes 
dans le Top 400 en 2028

22% 2023

2024

En 2024, CMA CGM lance
un nouveau programme « She Sails » 
pour rendre les carrières maritimes
plus attrayantes auprès des femmes, 
en vue d’atteindre 500 femmes parmi
les membres d’équipage en 2026.

CMA CGM inaugure TANGRAM, 
son centre d’excellence, qui héberge 
trois grands parcours de formation :

• Intelligence Artificielle avec BCG 	        	
   University
• Leadership avec HEC Paris
• Climat avec Imperial College

30 000 collaborateurs im-
pliqués dans 780 projets de 
préservation de l’environnement 
et de soutien aux communautés 
locales dans 129 pays, à l’image 
du World Cleanup Day qui a mo-
bilisé les collaborateurs de l’en-
semble des entités du Groupe.

CMA CGM Rapport RSE 2024 Executive summary8 9



Dans son engagement pour un commerce international responsable, 
le Groupe CMA CGM met en avant l’éthique et l’intégrité comme 

piliers de sa coopération avec ses fournisseurs et clients.

UN COMMERCE RESPONSABLE
Agir pour

Agir de manière éthique et intègre 
sur l’ensemble de la chaîne de valeur

Proposer des solutions inno-
vantes et durables à nos clients

• Respect des droits humains
• Lutte contre la corruption
   et le trafic d’influence
• Prévention des trafics illicites
• Respect du droit de la concurrence 	
   et des lois antitrust
• Conformité en matière de sanctions 	
   économiques et de contrôle des    	
   exportations
• Gestion responsable des données
• Transparence fiscale

Le Groupe innove et imagine
les solutions de transport
de marchandises de demain 
pour plus de 70 000 clients
dans le monde. Au-delà de leurs 
cœurs de métier, CMA  CGM
et CEVA Logistics accompag-
nent leurs clients dans la mesure 
et la réduction de leur empreinte 
carbone, par le recours
aux énergies alternatives.

86,2%

Objectif 
100%

Pourcentage des 
collaborateurs ayant 
suivi les formations 
Ethique & Conformité

Depuis 2020, la gamme ACT+ propose
des solutions de transport maritime
bas carbone qui ont permis de réduire
et compenser 520 000 tonnes
de CO2e émis par nos clients.

Fin 2024, CEVA Logistics a lancé une 
gamme de solutions logistiques 
durables, CEVA FORPLANET, visant 
à accompagner ses clients dans 
l’amélioration de la performance 
environnementale de leurs flux
de transport et de logistique.

En 2023 et 2024, CMA CGM reçoit 
le « Label Relations Fournisseurs & 
Achats Responsables » récompensant
les entreprises françaises qui ont 
démontré des relations durables
et équilibrées avec leurs 
fournisseurs.

Les entités de la branche CMA MEDIA
(La Provence - Corse Matin, La Tribune
et RMC - BFM) partagent une responsabil-
ité essentielle en matière sociale et environ- 
nementale : celle d’éveiller les consciences 
aux défis d’aujourd’hui et de demain.

Cela se traduit par la mise en avant d’ini-
tiatives  et de personnalités inspirantes, 
l’organisation d’événements à impact
et le développement d’un plan social
et environnemental avec et pour
les collaborateurs.

FOCUS CMA MEDIA
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Télécharger le rapport RSE complet sur 
cmacgm-group.com

SIÈGE SOCIAL : 4 QUAI D’ARENC - 13002 MARSEILLE


